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Ufuk Universitesi olarak &ncelikli hedefimiz, tim calisanlarimiz ve Ogrencilerimiz icin
bedenen ve ruhen saglikli ve giivende olacaklar1 bir caligma, 6grenme, yasama ortami
olusturmak amaciyla biitiin tedbirleri almak ve uygulamalar1 hayata gecirmektir.

Bu dogrultuda;

o Universitemize ait isyeri bina ve eklentilerinde; ¢alisanlarm, Ogrencilerin, alt
yiiklenicilerin, ziyaretgilerin saglik ve giivenliklerini saglamak i¢in, yiiriirliikte bulunan
ISG mevzuatlarma ve ISG ile ilgili diger gerekliliklere uygun olarak her tiirlii tedbiri
almayi, ara¢ gere¢ ve Kisisel Koruyucu Ekipmanlari bulundurmayi, gereginde
kullanilmasini saglamayi,

o Universitemize ait isyeri bina ve eklentilerinde; is kazasi ve meslek hastalig
dogurabilecek emniyetsiz durum ve hareketleri, olas1 kaza risklerini, etkin bir risk
degerlendirmesi yaparak onceden tespit etmeyi ve ortadan kaldirmay,

o Universitemizde is kazas1 ve meslek hastaligina sebep olabilecek riskleri tespit edip,
her seviyedeki ¢alisanlarin, Ogrencilerin, alt yiiklenicilerin, ziyaretcilerin saglik,
giivenlik ve sosyal refahlarimi temin etmeyi, kendilerine ve ailelerine ait ileride
dogabilecek her tiirlii maddi ve manevi kayiplar1 azaltmay,

e Calisanlarimiz1 ve grencilerimizi ve ig sagligi ve gilivenligi alaninda egitmeyi ve iyi
bir is saglig1 ve giivenligi bilincine erismelerini saglamayt,

o Universitemizde hizmet veren alt yiiklenici ve ziyaretgilerin de Rektdrliigiimiiziin
belirlemis oldugu is saglig1 ve giivenligi ile ilgili kurallara uymalarini saglamayi,

« Organizasyonun her kademesinin ve paydaslarimizin katitimim saglayarak, ISG
faaliyetlerimizde siirekli iyilestirmeyi,

o Kiiresel iklim degisikliginin is saglig1 ve giivenligi tizerindeki etkilerini yonetmeyi
temel bir sorumluluk olarak kabul eder. Asirt hava olaylari, sicak stresi ve g¢evresel
degisimlerin ¢alisanlarimiz iizerindeki fiziksel ve psikososyal etkilerini belirleyerek
minimize etmeyi; iklim krizine uyum ve yesil doniistim faaliyetlerinde ortaya
¢ikabilecek yeni ISG risklerini bertaraf etmeyi taahhiit eder.

Yiirirlik: )
Bu politika, Ufuk Universitesi Senatosu’nun 04/08/2026 tarih ve 2026/9 sayili karar ile
yiirlirliige girer.




