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UFUK UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI PSiKOLOJi BOLUMU LiSANS
EGITIMIi STAJ YONERGESI

BiRINCi BOLUM
GENEL HUKUMLER

Amag
Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci, Ufuk Universitesi Psikoloji Béliimii lisans programlarinda
kayith 6grencilerin stajlar ile ilgili esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- (1)Bu yonerge, Ufuk Universitesi Psikoloji Bollimii lisans programlarinda kayith
ogrencilerin staj uygulama esas ve ilkelerini kapsar.

Tanimlar
Madde 3- (1) Bu yonergede gecen;

1) Bolim Staj Komisyonu; En az 3 Psikoloji boliimii 6gretim elemanindan olusan komisyonu

2) Bolum Staj Koordinatorleri: Staj komisyon Gyelerinin timin(

3) Davrams Kodu; Ogrencilerin staj siiresince Ufuk Universitesini temsilen sergilemeleri
gereken davraniglar konusunda bilgilendirildikleri ve kendileri tarafindan onaylanmasi
zorunlu olan formu

4) Fakulte; Ufuk Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesini

5) Fakiilte Dekani; Ufuk Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanini

6) Fakiilte Dekanhgi; Ufuk Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanligimi

7) Fakiilte Yonetim Kurulu; Ufuk Universitesi Fen Edebiyat Fakdiltesi Y6netim Kuruluna

8) Lisans Ogrencisi; Psikoloji Boliimii 6grencisini

10) Lisans Staj; Psikoloji Boliimii 6grencilerinin se¢ecekleri alan derslerinin gerekliligi olan

staj1

11) Ogrenci Staj Degerlendirme Formu; Ogrencinin staj yapmis oldugu kuruma yonelik

degerlendirmelerini igeren formu

12) Staj Basvuru Formu; Ogrencinin staj yapmak istedigi kuruma bagvurabilmek igin, grenci

bilgilerinin yer aldig: staj tarihlerinin ve siiresinin belirtildigi formu

13) Staj Devam Formu; Ogrencilerin staj siiresince devam durumunun staj yapilan kurumun

staj yetkilisi tarafindan, takip edilmesinde kullanilan imza formunu

14) Staj Dosyasi; Ogrenci igin, staj yaparken ve sonrasinda gerekli olan dokiimanlarin yer

aldig1 dosyay1

15) Staj Giinliigii; Ogrencinin stajda gecirdigi her giin igin yaptig1 faaliyetleri 6zetlemek

amaciyla tuttugu giinliigi

16) Stajyer Performans Degerlendirme Formu; Ogrencilerin staj siiresince yaptiklari

caligmalar1 degerlendirmede kullanilan Slgiitlerin yer aldigi ve staj yapilan kurumun staj
yetkilisi tarafindan doldurulan formu



17) Staj Protokolui; Ogrencinin staj yapacagi kurum yetkilisi ile Fakiilte arasinda imzalanan ve
genel hiikkiimlerin yer aldig1 protokolii

18) Staj Raporu; Ogrencinin Béliim Staj Komisyonu tarafindan belirlenmis kriterlere uygun
olarak hazirlayarak teslim ettigi ve staj donemine yonelik ¢aligmalarini igeren raporu,

19) Staj Yeri; Ogrencinin staj yapacag, isletme, kurum, kurulus

ifade eder.

Dayanak

Madde 4- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu, Ufuk Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu
ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun ilgili hiikkiimlerine dayanarak hazirlanmistir.

IKINCi BOLUM
LISANS STAJINA YONELIK TANIM, GOREYV ve SORUMLULUKLAR

Lisans Stajinin Tanimi ve Amaci
Madde 5- (1) Lisans Staji; psikoloji lisans egitiminde verilen teorik derslerin disinda 6grencilerin
Ogretim programiyla kazandirilmasi Ongoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranislar
gelistirmeleri, teorik derslerde edindikleri bilgilerin psikolojinin farkli calisma alanlarindaki
uygulamalarin1 gézlemlemeleri, sektorii ve farkli calisma alanlarini tanimalar1 amaciyla isletmelerde
bir danismanin gozetimi altinda edindikleri deneyimdir.

(2) Ufuk Universitesi Psikoloji Boliimiinde 6grenciler lisans stajlarini, PSi435 Psikolojide
Alan Uygulamasi I ve/veya PSi438 Psikolojide Alan Uygulamasi II olarak agilan kredili se¢meli
derslerin gerekliligi olarak yaparlar. Gerekli kosullarda, akademik danigmanin Onerisi ve boliim staj
komisyonunun onayiyla 6grenci her iki alan uygulamasi dersini alabilir.

(3) Ogrencilerin istege bagl stajlari icin psikoloji boliimii araci ve sorumlu olmaz.

Fakiilte Dekanhiginin Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 6- (1) Fakiilte Dekanligi’nin lisans staji diizenlemesine iliskin gérev ve sorumluluklar
sunlardir;
1) Is yeri staji yapilacak programlarda ogrencilerin isletmede yaptiklari etkinliklerle ilgili
formlarin staj baslangicinda isletmelere verilmesini saglamak,
2) Isletmelerdeki is yeri stajinin, ilgili meslek alanlarina uygun olarak yapilmasim saglamak,
3) Isletmelerde is yeri staji yapan Ogrencilerin sigorta primlerine ait islemleri Y®&netmelik
esaslarina gore yiiriitmek,
4) Isletmelerde yapilan is yeri stajinda amaglanan hedeflere ulasilmasi igin isletme
yetkilileriyle is birligi yaparak gerekli 6nlemleri almak,

Staj Komisyon ve Koordinatorlerinin Tesekkiilii, GOrev ve Sorumluluklar
Madde 7- (1) Ogrencilerin lisans stajlar1 Boliim Staj Komisyonu tarafindan yiiriitiiliir. Staj
komisyonu, biri bagkan olmak {izere en az 3 Ogretim elemanindan olusur ve Boliim Baskani’nin
oOnerisi iizerine Akademik Boliim Kurulu tarafindan segilir.
(2) Boliim staj komisyon iiyeleri ayn1 zamanda staj koordinatoriidiir.
(3) Boliim Staj Komisyonunun baslica gorevleri sunlardir:
1) Stajlarin yonergeye uygun yiiriitiillmesini saglamak
2) Staj uygulamalariyla ilgili diger kurallar1 belirlemek
3) Staja hazirlik seminerleri diizenlemek ve stajlara dair idari ve akademik isleyisle ilgili
ogrencileri bilgilendirmek,
4) Staj tarihlerini belirleyerek ilan etmek,



5) Kurum kotasi olan staj yerlerini ve yerlestirilen 6grencileri ilan etmek,

6) Staj yeri saglanmasiyla ilgili yonlendirme yapmak,

7) Staj konusu ve yerinin uygunlugunu degerlendirmek ve onaylamak,

8) Staj listesini hazirlayarak Fakiilte Dekanliginin idari islemleri baglatmasini saglamak,

9) Staj listesini 6grencilere ilan etmek,

10) Ogrencilerin staj yaptiklar1 alan ile koordinatdrlerin uzmanlik alanlarmin uyusmasini
gozeterek ve her koordinatére 25 6grenciden fazla olmayacak sekilde stajyer 6grenci
dagilim1 yaparak ilan etmek,

11) Staj dosyalarinin hazirlanmasi ve ¢ogaltilmasini saglamak,

12) Staj siiresince Ogrencilerin giinliik raporlarini takip etmek, degerlendirmek, geri bildirim
vermek ve gerektigi durumlarda 6grencileri staj yerinde denetlemek,

13) Staj siiresince dgrencilerin staj danigsmanligini yapmak,

14) Ogrencilerin belgelerini incelemek; kurum degerlendirmesi, giinliik raporlarin teslimi ve
staj raporunu dikkate alarak, gerektiginde sOzlii smav uygulayarak basari notunu
belirlemek.

Staj Yapilacak isletmelerin Gérev ve Sorumluluklar
Madde 8 — (1) Staj Yapilacak Isletmelerin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir;
1) Ogrencilerin isletmedeki stajlarin1 Ufuk Universitesi akademik takvimine uygun olarak
yaptirmak,
2) Ogrencilerin devam durumlarm takip etmek ve mevzuatla belirlenen azami devamsizlik
stiresini dikkate alarak gerekli durumlarda izin vermek
3) Ogrencilerin stajina ait bilgileri igeren formlari, staj bitiminde kapali zarf iginde ilgili Fakilte
Dekanligina gondermek,
4) Ogrencilerin is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan korunmast igin gerekli énlemleri almak ve
tedavileri igin gerekli islemleri yapmak,
5) Gerekli durumlarda Gniversitenin ilgili staj koordinatorliigiinii bilgilendirmek.

Staj yapan 6grencilerin gorev ve sorumluluklar:
Madde 9 — (1) Staj yapan 6grencilerin gorev ve sorumluluklart sunlardir;
1) Is yerinin sartlara ve ¢alisma diizenine uymak,
2) Is yerine ait 6zel bilgileri iiciincii sahislara iletmemek,
3) Sendikal etkinliklere katilmamak,
4) Staja diizenli olarak devam etmek, aksi durumlarda staj koordinatorliigiinii bilgilendirmek,
5) Staji dosyasin1 ve ilgili formlart diizenli olarak doldurmak ve belirlenen tarihte staj
koordinatorliigiine teslim etmek.

Lisans Staji1 Yapilabilecek Kurumlar
Madde 10 - (1) Staj komisyonu &grencilerin istenilen staj yeri bulabilmelerini kolaylastirmak
amaciyla yonlendirme yapabilir ancak, uygun staj yerinin bulunma sorumlulugu 6ncelikle 6grenciye
aittir. Ogrenciler, staj komisyonu tarafindan uygun gériilen yurt icinde ve yurt disinda, kamu ve zel
sektore ait isletmelerde staj yapabilirler.
(2) Ogrenci kendi buldugu isletmede staja basvurmadan dnce staj komisyonunun onayini almak
zorundadir.
(3) ERASMUS+ gibi uluslararas: degisim programlarinin 6grenci staj hareketliligi kapsaminda
ilgili komisyon onay1 ile staj yapilabilir.
(4) Lisans 6grencileri stajlarini, asagida siralanan 6zellikte kurum ve kuruluslarda yapabilirler.
Bunlar;
1) Yuva, kres ve 6zel egitim merkezleri,
2) Huzurevleri,
3) Yetistirme yurtlari,



4) Rehabilitasyon merkezleri,

5) Hastaneler ve diger saglik birimleri,

6) Kamu ve 6zel sektor kurumlarinin insan kaynaklari, personel, egitim ve ARGE birim veya
bolimlert,

7) Davranig bilimleriyle ilgili alan ¢alismalar1 veya projeler,

8) Bilissel psikoloji ¢aligsma alanina yonelik aragtirma laboratuvar ya da merkezleri,

9) Ruh saglig1 alaninda ¢alisan vakif, dernek ve sivil toplum orgiitleri,

10) Staj komisyonunun onayladigi diger kurum ve kuruluslardir.

Lisans Staji Yapabilecek Ogrenciler
Madde 11- (1) Lisans staji1 yapacak dgrencinin asagidaki sartlar1 tasimasi gereklidir;

1) Genel not ortalamasinin en az 2.00 ila 4.00 olmasi

2) Gelisim, Bilissel ve Deneysel Psikoloji alanlarinda lisans staji yapabilmek igin 2. sinifi

tamamlamis ve staj komisyonu tarafindan belirlenmis ilgili dersleri almis ve gecmis olmast,

3) Klinik ve psikolojinin diger alt alanlarinda lisans staji yapabilmek i¢in 3. sinifi tamamlamis

ve staj komisyonu tarafindan belirlenmis ilgili dersleri almis ve gecmis olmast,

4) 11 Saglik Miidiirliigiine bagh saglik kurum ve kuruluslarinda staj yapacak ogrencilerin,

6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda hastanelerde yapilacak mesleki
uygulamalar igin en az 16 saatlik Is Saghgi ve Giivenligi Egitimi alarak, egitim belgesini
ibraz etmesi.

(2) Ogrenciler, Is Sagligi ve Giivenligi Sertifikalarm akredite kuruluslardan, Siirekli Egitim
Merkezlerinden kendi imkanlart ile alabilirler. Bunun yani sira iiniversitenin egitim programinda
ders olarak agilmasi durumunda Ggrenciler, bu dersi alarak da sertifikaya sahip olabilirler. Kendi
imkanlariyla boliim disinda ilgili egitimi alan o6grencilerin, sertifikalarini staj komisyonunun
onaylamasi gereklidir.

(3) Yaz okuluna devam edecek 6grenciler yaz okuluna kayitl olduklari tarihler arasinda staj
yapamazlar.

Staj Muafiyeti ve Esdegerlik Kabulii
Madde 12- (1) Staj yeri ayarlayamamis olan veya fiziksel agidan staj yapmada zorluk yasayabilecek
ogrenciler, mezuniyet i¢in gerekli olan kredi eksiklerini farkli alan dersleri alarak telafi edebilirler.

(2) Universite disindan dikey ya da yatay gecis ile gelen dgrencilerin daha dnce yaptiklari
stajlar, belgelemeleri kosuluyla, ilgili boliim staj koordinatoriiniin degerlendirmesi, bolim
baskanliginin goriisii ve ilgili Fakiilte Yonetim Kurulunun onay: ile uygun goriilen staj dersleri
yerine kayit edilebilir/sayilabilir.

(3) Stajim1 tamamlayan ancak, staj dersine kayit olmadan once baska bir {iniversiteye gegis
yapan Ogrencilerin staj dosyast kapali ve miihiirlii bir zarfta 6grenciye teslim edilir. Bu durumda
staji tamamlamis olmast derse kayitl oldugu anlamina gelmez. Bu stajlarin gecerli olarak kabul
edilip edilmeyecegi ge¢is yapilan Yiiksekdgretim Kurumunun inisiyatifindedir.

Stajin Sayisi, Zamanlama, Siire ve Devam Zorunlulugu

Madde 13- (1) ‘Psikolojide Alan Uygulamalari I ve II” dersleri disinda, staj yapmak isteyen 6grenci
kendi insiyatifi ile goniillii/istege bagl staj yapar. Psikoloji boliimii istege bagl stajlar i¢in araci ve
sorumlu olmaz.

(2) Staj, tek seferde tamamlanmak iizere 25 is giinii (fiilen ¢alisilan giin sayisi) siirer. Staj
komisyonunun karar ve onayiyla gerekli kosullarda bu siire en az 20 giine kadar diisiirtilebilir. Yirmi
is giiniinden az yapilan stajlar gegersiz kabul edilir.

(3) Her akademik yilin basinda stajin yapilacagi zaman dilimi staj komisyonu tarafindan,
akademik takvim gozetilerek belirlenir. Staj, esas olarak egitim Ogretimin yapilmadig: tatil
donemlerinde yapilir.



(4) Gelisim, Bilissel ve Deneysel Psikoloji alanina yonelik staj yapmak isteyen 6grenciler 2.
smifin tamamlanmasin takip eden yaz tatili ya da devaminda 3. sinifin yariyil tatil doneminde staj
yapabilirler.

(5) Klinik ve psikolojinin diger alt alanlarina yonelik staj yapmak isteyen ogrencileri ise 3.
smifin tamamlanmasini takip eden yaz tatili ya da devaminda 4. smifin yariyil tatil doneminde staj
yapabilirler.

(6) Staj islemleri tamamlandiktan sonra staj yeri ve siiresi degistirilemez.

(7) Hastalik, birinci derecede yakinin kaybi ve benzeri zorunlu durumlarda, bu durumu
belgelemek kosuluyla, staja bir siire ara verilmesinden kaynaklanan eksik giinler, stajin yapildigi is
yerinin de onaylamasiyla staj bitis tarihini takip eden giinlerde ve aymi staj donemi igerisinde
tamamlanabilir.

) UCUNCU BOLUM
STAJ UCRETLENDIRME VE SIGORTA iSLEMLERI

Staj Ucretlendirme Islemleri
Madde 14 - (1) Ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca, 6grencilerin yapacagi zorunlu olmayan lisans
staj1 i¢in 6grencilere staj iicreti 6denmez, igsizlik sigortasi fonundan iicretlendirme yapilmaz.

Staj Sigorta islemleri
Madde 15- (1) lgili mevzuat hiikiimleri uyarinca, zorunlu olmayan staj yapan égrencilerin Is Kazasi
ve Meslek Hastalig1 Sigortasi ile bunlardan Genel Saglik Sigortasi kapsaminda bakmakla yiikiimlii
olunan kisi durumunda olmayanlar i¢in ise Genel Saglik Sigortasi primleri mevzuat kapsaminda
Ufuk Universitesi Rektorliigii tarafindan 6denir.

(2) Ogrenciler staja baslamadan once ailesi iizerinden saglik hizmeti alip almadiklarini
bildirecek olup , bu kapsamda Universiteye verdikleri bilgilerin eksik ve hatali olmamasindan ve
verecekleri beyan ve taahhut belgelerinin siresi icinde verilmesinden sorumludurlar.

DORDUNCU BOLUM
STAJ SURECININ ISLEYIiSi

Staj Yeri Belirleme, Staj Protokolii ve Sigorta islemleri

Madde 16- (1) Kurum kotasi olan staj yerleri ve bu yerlerde staj yapmaya hak kazanmig 6grenciler
ilgili komisyon tarafindan ilan edilir. Bolim kotas1 olan ve ilan edilen kurumlarda 6grenciler kendi
inisiyatifleri ile staj basvurusu yapamazlar.

(2) Bunun disinda kalan staj yerlerini 6grencinin kendisi belirler.

(3) Staj yerlerini belirleyen ogrenciler, bagvuru 6ncesi bu kurumlarin uygunlugu igin staj
koordinatorlerinin onayini alirlar.

Madde 17- (1) Staj yerleri koordinatorler tarafindan onaylanan 6grencilerin ilgili kurumla “Staj
Protokolii” islemlerini bizzat yiirlitmeleri gerekir. Bunun i¢in 6grencinin ilk olarak “TC Ufuk
Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Béliimii Staj Protokolii” ve “Staj Basvuru
Formu” nu (Ek 1) kendisinin imzalamasi ardindan, sirasiyla staj koordinatorii ve dekanligin imzasina
sunmas1 gerekir. Bunu takiben Ogrenci, ilgili protokolii staj yapmay1 planladigi kurum yetkilisine
imzalatarak Ufuk Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekanligina teslim eder.

(2) Fakiilte Dekanligi, 6grenci ve staj kurumunun taraf oldugu bu protokoliin imzalanmastyla
ogrencinin staji onaylanmis kabul edilir. Ug¢ nusha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu
protokoliin, bir niishas1 Fakiilte Dekanliginda, bir niishasi isletmede, bir niishas1 da 6grencide bulunur.



(3) Staj yeri belirleme ve protokol silirecinin baslatilmasi ve takibinin sorumlulugu 6grenciye
aittir. Yaz tatili doneminde staj yapacak dgrenciler en ge¢ Mart aymin sonunda, yariyil tatil doneminde
staj yapacak 6grenciler ise en ge¢ Kasim aymin sonunda staj yapacaklar1 kurum tarafindan imzalanmis
protokolli Fakiilte Dekanligina teslim etmek zorundadir.

Madde 18- (1) Staj protokoliiniin akdedilmesiyle birlikte 6grencinin staja devam ettigi siireyi
kapsayan, 5510 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 4’lincii maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendine gore is kazas1 ve meslek hastalig1 sigorta primleri mevzuat kapsaminda Ufuk Universitesi
Rektorligii tarafindan 6denir.

(2) Islemlerin baslatilabilmesi igin 6grencilerin sigortalilik durumlarimi gosteren “Genel Saghk
Sigortas1 Beyan ve Taahhiitnamesini” (Ek 2) imzalamalar1 ve Staj Protokoliiyle es zamanli Fakiilte
Dekanligina teslim etmeleri gereklidir.

(3) Sigorta primleri, Sosyal Giivenlik Kurumunun belirledigi oranlara gore, Sosyal Giivenlik
Kurumuna 6édenir veya bu Kurumun hesabina aktarilir.

(4) Sigorta prim 6demesiyle ilgili belgenin bir niishas1 Fakiilte Dekanliginca saklanir, bir
niishasi da staj yapilacak kuruma ibraz edilmek iizere 6grenciye teslim edilir.

Staj Oncesi
Madde 19- (1) Staja baglamadan dnce 6grencilerin;

1) 16 saatlik Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimini tamamlayarak sertifika almalari,

2) Staj Komisyonu tarafindan diizenlenen Staja Hazirlik Egitimini tamamlayarak staj
dosyalarini koordinatdrlerinden teslim almalari,

3) Staj Hazirlik Egitiminin ardindan “Staj Davrams Kodu” nu (Ek 3) okuyup imzalayarak
staj koordinatdrlerine teslim etmeleri

4) “Ufuk Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Béliimii Lisans Egitimi Staj Yonergesi”
ni dikkatle okumalar1 zorunludur.

Madde 20- (1) Staj komisyonu gerekli gordiigii durumlarda Ogrencilerin Staja Hazirlik, Staj
Davranis Kodu ve Staj Yonergesiyle ilgili bilgilerini s6zlii veya yazili degerlendirebilir.

Staj Donemi
Madde 21- (1) Ogrenci staja baslayacag1 giin asagida belirtilen belgeleri kurum staj yetkilisine
teslim eder:

1) Is Saghigi ve Giivenligi Sertifikasinin bir drnegi

2) Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigorta Belgesi

3) “Stajyer Performans Degerlendirme Formu” ve “Staj Devam Formu” (Ek 4)

(2) Ogrencinin stajda gecirdigi her giin i¢in yaptig1 faaliyetleri 6zetledigi “Staj Giinliigii” nii
(Ek 5) doldurmasi gerekir. Staj giinliikkleri her haftanin basinda 5 giin icin doldurularak staj
koordinatoriine e-posta yoluyla eklenti olarak gonderilir.

Madde 22- (1) Ogrenci staj yaptig1 isletmenin izni dahilinde, kendisine verilen sorumluluklarla
birlikte staj bitiminde teslim etmesi beklenen staj raporu iizerinde caligir.

Madde 23- (1) Ogrenci, staj boyunca Staja Hazirlik egitiminde belirtilen gergeve iginde calismali ve
Staj Davranig Koduna aykir1 davraniglardan kesinlikle kaginmalidir. Bununla birlikte 6grenciler, staj
yaptiklar1 kurumlarin ¢alisma, is kosullar ile disiplin ve is emniyetine iliskin kurallarina da uymak
zorundadir.

(2) Stajyer oOgrenciler icin Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi
hiikiimleri staj sirasinda da gecerlidir.



Staji1 Sonlandirma
Madde 24- (1) Stajin1 tamamlayan 6grenciler, staj yaptiklart kurumdan,
1) Stajlarimi tamamladiklarini gésteren bir yaziyi,
2) Kurum yetkilisi tarafindan doldurulmus olan “Staj Devam Formu”
3) Kurum yetkilisi tarafindan doldurulmus olan “Stajyer Performans Degerlendirme Formu”
nu kurum kagesi ve staj yetkilisinin imzas1 ile miihiirlenmis kapal1 bir zarf i¢inde teslim alir.

(2) Kapal1 olmayan veya kapali olsa dahi miihiirlenmemis zarflar kesinlikle kabul edilmez.

Madde 25- (1) Stajin1 tamamlayan dgrenciler, takip eden akademik donemde derslerin basladig: ilk
hafta igerisinde staj koordinatorlerine Staj Dosyalarini teslim ederler. Bu dosyada:
1) Kurum yetkilisi tarafindan imzalanmis, “Staj Devam Formu” ve “Stajyer Performans
Degerlendirme Formu” nu igeren kapali ve miihiirlenmis zarf,
2) Toplam 25 is giinii i¢in tutulmus olan Staj Giinliiklerinin basili niishas,
3) Staj Raporu ve
4) “Ogrenci Staj Degerlendirme Formu” (Ek 5) bulunur.

(2) Eksik veya uygun olmayan belgeler olmasi durumunda Staj Dosyasi kabul edilmez.

(3) Staj Dosyast eksiksiz kabul edilen 6grenciler “Staj Teslim Tutanagi” ni imzalar ve stajlari
tamamlanmis kabul edilir.

Staj Dersinin Kaydi
Madde 26- (1) Stajin1 tamamlamis olan &grenciler takip eden akademik yil igerisinde PSi435
Psikolojide Alan Uygulamasi I ve/veya PSi438 Psikolojide Alan Uygulamasi II dersine, staj
koordinatorlerinin yonlendirmesi ile kayit olurlar.

(2) Ogrencinin staj, ilgili derse kayit olduktan sonra gegerli kabul edilir. Dolayisiyla stajin
tiim akademik gerekliliklerini yerine getirse dahi, staj dersini kayit etmedigi siirece 6grencinin staji
resmi olarak gecerli degildir.

Stajin Degerlendirilmesi
Madde 27- (1) Kurum tarafindan iletilen devam raporu (%15), degerlendirme formu (%70) ve staj
doneminde Ogrencinin staj koordinatdriine iletmis oldugu staj giinliikleri (%15) dikkate alinarak
Ogrencinin Ara Sinav notu belirlenir.

(2) Staj Raporu, “Ufuk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y®6netmeligi” not
sistemine gore, Final Sinavi olarak degerlendirilir.

Stajin Gecersiz Sayllmasi
Madde 28- (1) Ogrencinin staji;
1) Staj bagvuru belgelerinde yanlis beyanda bulundugunda,
2) Staj Hazirlik egitimine katilmadiginda,
3) Staj Davranis Koduna ve staj yaptigi kurumun g¢alisma, is kosullar1 ile disiplin ve is
emniyetine iligkin kurallarina aykir1 hareket ettiginde,
4) Izinsiz, mazeretsiz olarak ve bu ydnerge kapsaminda belirtilen oran disinda devamsizlik
yaptiginda gegersiz sayilir.

Madde 29- (1) Gegersiz ve basarisiz stajlar tekrar edilemez. Bu durumda 6grenciler farkli alan
secmeli dersleri alarak staj dersini telafi edebilirler.

BESINCi BOLUM
CESITLI ve SON HUKUMLER



Yurarluk
Madde 30- (1) Bu yonerge Ufuk Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren
yuriirliige girer.

Yurdtme
Madde 31- (1) Bu yonerge hiikiimlerini Ufuk Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.



